ASSOCIACAO BRASILEIRA DE HEREFORD E BRAFORD
(ABHB)

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1.2 A Associagao Brasileira de Hereford e Braford, que também serd identificada pela sigla ABHB,
sucessora, conforme assembléia geral extraordindria realizada em 12 de junho de 1995, da Associa¢do
Brasileira de Criadores de Hereford e Polled Hereford, fundada em 11 de outubro de 1961, é uma associagdo
civil, de classe, de ambito nacional, com fins ndo-econdmicos e sem fins lucrativos, de natureza de direito
privado;

Art. 2.2 A ABHB sera regida pelo Cddigo Civil instituido pela Lei n.2 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e
respectiva legislacdo complementar, e observard, em seu funcionamento, atuacdo e relacionamentos, as
disposi¢cdes contidas no presente Estatuto e as demais normas dispostas no ordenamento juridico que lhe for
aplicavel.

Art. 3.2 A ABHB tem sede e foro na cidade de Bagé, Estado do Rio Grande do Sul (RS), Brasil, sita a Av. General
Osorio, 1094;

Art. 4.2 O prazo de duragdo da ABHB é por tempo indeterminado.

Capitulo Il
DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 5.2 Constitui finalidade da ABHB congregar pessoas fisicas e juridicas que se dediquem as atividades
relacionadas a criagdo de bovinos das racas Hereford, aspado e mocho, e Braford, nos termos da legislacao
aplicavel a espécie, de forma a buscar os seguintes objetivos:

l- fomentar e orientar a criacdo das racas no Brasil;

Il - fomentar e difundir o conhecimento e a pesquisa sobre as ragas no Brasil e no exterior;

1 - promover o congragamento e a unido dos criadores das ragas;

IV - desenvolver o espirito associativo;

V- incentivar o aperfeicoamento técnico dos criadores das ragas;

VI - defender os interesses de seus associados, em questdes relativas a criacdo das ragas; e

VIl - prestar servicos que possam contribuir para o fomento das ragas e a defesa das atividades

econdmicas, sociais e culturais de seus Associados.

Art. 6.2 Para a consecucdo de seus objetivos a ABHB podera:

- estimular, orientar e supervisionar os cruzamentos de bovinos Hereford, aspado e mocho,
com os da espécie “bos indicus”, tanto no sentido de cruzamento alternado de duas ou mais ragas como para a
formac3o da raga Braford (3/8 zebu e 5/8 Hereford);

- executar, no Brasil, através de técnicos credenciados, a selecdo, o registro genealdgico e as
especificacdes e provas zootécnicas de bovinos da raga Hereford, aspado e mocho, nos termos e condicdes
acordados, devidamente documentadas, dentro da legislagdo em vigor, com a Associa¢do Nacional de
Criadores “Herd-Book Collares”, sediada em Pelotas (RS), bem como, o registro genealdgico e as especificagdes
e provas zootécnicas de bovinos da raga Braford, em todos os seus graus de sangue, em conformidade com a
Portarias n.2 587, de 5 de junho de 2003, do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA) e
com as normas, emanadas por esse Ministério, para execucdo do registro genealdgico de animais domésticos;

- realizar, em todo o territdrio nacional, a certificacdo e identificacdo de origem de bovinos e
bubalinos pertencentes aos seus associados, bem como de suas propriedades, de acordo com as normas
estabelecidas pelo MAPA;

v - produzir, divulgar, distribuir, apoiar a edi¢do de publicagdes periddicas e estudos relativos ao
desenvolvimento das referidas ragas, bem como, propiciar cursos, palestras, seminarios e conferéncias sobre as
mesmas;

Estatuto Social da Associagdo Brasileira de Hereford e Braford
l1de15



V- manter intercambio e colaborar com entidades congéneres, nacionais e estrangeiras;

VI - instituir premiagdes para serem conferidas, em exposicdes organizadas por associagdes rurais
ou entidades interessadas no fomento das racas, aos respectivos expositores;
VIl - propiciar aos associados, por intermédio de técnicos credenciados, a selegdo de bovinos das

referidas ragcas, marcando ou tatuando, com simbolos reconhecidos pela ABHB e entidades congéneres, os
animais que tenham as caracteristicas zootécnicas das ragas e de acordo com os parametros estabelecidos pela
legislagdo pertinente;

VIII- designar jurados competentes para as exposi¢coes e feiras em que concorram animais das
ragas;

IX - realizar e oficializar, periodicamente, exposi¢Ges ou feiras nacionais, regionais ou municipais,
de animais selecionados de acordo com as normas da ABHB;

X- instituir Nucleos Regionais filiados, que terdo suas atividades organizadas através de

regulamento proprio, aprovado pela Diretoria de Administragdo da ABHB, visando a promocdo e difusdo das
ragas;

Xl - cooperar com o poder publico e entidades representativas do setor agropecudrio para o
estudo e elaboragdo de programas de interesse da agropecuaria nacional;
Xl — celebrar convénios com instituicdes de ensino, de pesquisa e de extensdo agropecuaria,

publicas ou privadas, nacionais e internacionais, visando o desenvolvimento da pesquisa e o aperfeicoamento
técnico na criagdo das ragas;

Xl - celebrar convénios e contratos com empresas, associagdes, cooperativas e orgdos da
administracdo publica, nacionais e internacionais, visando a promoc¢do e o fomento a criagdo das racas, bem
como o desenvolvimento do associativismo;

XV - incentivar a comercializacdo e a exportacdo de animais e material genético das ragas, bem
como, de insumos necessdrios a criacdo das racas Hereford e Braford, podendo, a critério da Diretoria de
Administragdo, assessorar ou representar associados com este fim;

XV —  instituir escritérios de representac¢do institucional, prestacdo de servicos a associados e
promogao das ragas, a critério da Diretoria de Administragdo; e
XVI-  credenciar e descredenciar técnicos para sele¢dao zootécnica de bovinos das ragas Hereford

(aspado e mocho) e Braford (em todos os seus graus de sangue) para o cumprimento do prescrito no inciso Il
deste artigo, para selecao de bovinos resultantes do cruzamento dessas ragas visando a certificagdo do aporte
de sangue Hereford e/ou Braford nesses bovinos, o melhoramento genético, a certificagdo de origem e a
afericdo da qualidade de produtos derivados destes bovinos.

Art. 7.2 Para cumprimento de suas finalidades a ABHB observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e da eficiéncia, e ndo fazendo distingdo alguma quanto a raca, cor, género, condi¢do social,
nacionalidade, credo politico ou religioso.

Art. 8.2 A ABHB podera adotar Regimento Interno ou fixar normas especificas, por meio de sua Diretoria de
Administragao, para disciplinar os procedimentos administrativos.

Capitulo 11l
DO QUADRO SOCIAL
Secao |
Das Categorias Sociais

Art. 9.2 O quadro social da ABHB é composto pelas seguintes categorias de associados:

- Fundadores: constituido por aqueles que assinaram a ata da reunido da Assembléia de
criacdo da Associagdo Brasileira de Criadores de Hereford e Polled Hereford, até 31 de outubro de 1961;

- Efetivos: constituido pelas pessoas fisicas ou juridicas, sujeitas ao pagamento das joias de
admissdo, das anuidades e dos emolumentos fixados pela ABHB, que sejam interessadas, direta ou
indiretamente, na consecu¢do dos objetivos da ABHB;

- Honorarios: constituido por todos aqueles propostos e aceitos para esta categoria, na reunido
da Assembléia Geral de criagdo da entidade, e pelos que contribuirem de forma relevante, na consecuc¢do dos
objetivos da ABHB, sugeridos pela Diretoria de Administragao e aprovados pelo Conselho Consultivo; e

v - Beneméritos: constituido pelos ex-presidentes da ABHB.
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§1.¢ Os membros do Quadro Social ndo responderdo, nem soliddria nem subsidiariamente, pelas
obrigacGes de qualquer natureza da ABHB, exceto, se dela eventualmente devedores, até o limite de seus
respectivos débitos;

§2.2 A qualidade de sécio Honorario, Benemérito ou Fundador é intransmissivel, estando os mesmo isentos
das cobrangas de joias e anuidades;

§3.2 A qualidade de sdcio Efetivo é intransmissivel, podendo ser representado de acordo com o previsto
neste Estatuto; e

§4.2 Somente sdcios efetivos, em dia com suas obrigacbes estatutdrias, podem usufruir dos descontos
previstos na tabela de emolumentos ou nas taxas de servicos prestados pela ABHB.

Secao ll
Da Inclusdo e Exclusdo de Associados

Art. 10.2 Serdo admitidos como associados da ABHB todos aqueles que, satisfazendo ao estipulado para
ingresso na correspondente categoria, e atendam aos seguintes requisitos:

- ndo tenham impedimento legal;

- estejam em dia com suas obriga¢Ges como cidad3os ou pessoas juridicas;

- preencham formulario declaratério aceitando as condigdes prescritas neste Estatuto e
legislacdo em vigor, referenciada pelo mesmo, responsabilizando-se pelos compromissos advindos de sua
admissao;

V- se comprometam a observar fielmente as disposicdes e demais delibera¢des da ABHB; e

V- sejam aprovados pela Diretoria de Administracgao.

§1.¢ Em caso de mudanga de domicilio, o associado poderd manter o seu vinculo com a ABHB, sem
qualquer prejuizo em relagdo a seus direitos e deveres;

§2.2  As parcerias ou condominios agropecuarios sem Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), deverdo
apresentar o documento legal que as instituiu e que relaciona todos os parceiros, e respectivos CPF dos
participantes. Devendo designar, por procuracdo, o representante legal perante a ABHB, sendo vedada a
participacdo de qualquer outro membro da parceria ou condominio em cargos eletivos na ABHB;

§3.2 As empresas com CNPJ, deverdo apresentar cépia do contrato social e designar, por procuragdo, o
representante legal perante a ABHB, sendo vedada a participacdo de qualquer outro sécio da empresa em
cargos eletivos na ABHB;

§4.2 A pessoa fisica podera designar, por procuragdo, um representante legal perante a ABHB, sendo
vedada participagdo da mesma em qualquer outro cargo eletivo na ABHB; e

§5.2 N3o caberdo recursos juridicos contra a ABHB ou indenizagdes financeiras a serem pagas pela mesma,
devido a eventuais danos, de qualquer espécie, causados a terceiros por acdes efetivadas pelos representantes
legais dos associados.

Art. 11.2 O associado serd desligado do Quadro Social da ABHB, mediante delibera¢do da Diretoria de
Administragao, ratificado por maioria simples do Conselho Consultivo, em conseqiiéncia de:

- comportamento incompativel com os principios éticos da ABHB;

- descumprimento de seus deveres, responsabilidades e obrigacdes;

- “ex-oficio” pelo ndo pagamento de suas contribuigdes por doze (doze) meses consecutivos,
apos o vencimento de parcela da anuidade, desde que, ndo tenha havido justificativa expressa por escrito e
aceita pela Diretoria de Administracao;

v - manifesto interesse no desligamento, apds resolugdo de eventuais obrigacdes pendentes,
inclusive decorrentes de atraso no pagamento de suas contribuigdes; e
V- falecimento.

§1.¢ Da decisdo que implicar em desligamento, fundamentada nos incisos | e Il, cabera recurso, uma Unica
vez, a Assembléia Geral; e

§2.2 O associado desligado, de acordo com o previsto no inciso lll, podera retornar ao quadro social
mediante ao pagamento dos valores de anuidade devidos, sujeitos as multas previstas pela Diretoria de
Administragao.

Segao lll
Dos Direitos
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Art. 12.2 S3o direitos dos associados:

- participar das reuniGes de Assembléia Geral, manifestar opinido, votar e ser votado;

- formular consultas sobre quaisquer assuntos relativos aos interesses da ABHB;

- solicitar informacgGes sobre as possibilidades de compra, venda ou permuta de reprodutores
entre os demais associados;

V- receber, gratuitamente, as publicacdes editadas ou distribuidas;

V- participar dos eventos promovidos, organizados ou patrocinados pela ABHB;

VI - propor aos 6rgdos colegiados a ado¢do de medidas que possam beneficiar a ABHB ou
contribuir para a consecuc¢do de sua finalidade e objetivos;

Vil-  desligar-se, a qualquer tempo, do Quadro Social, depois de resolvidas eventuais obrigacGes
pendentes;

VIIl-  propor a Diretoria de Administracdo a formagdo de nucleos regionais, com vistas a promover
o desenvolvimento das ragas que constituem a finalidade e objetivos da ABHB;

IX— freqlientar quando em hordrio de funcionamento a sede da ABHB, seus escritérios, estandes
promocionais e sedes de Nucleos Regionais filiados; e

X- usufruir de qualquer outra regalia ou beneficio resultante da atuagdo da ABHB em proveito

de seus associados.

§1.2 O direito de votar e candidatar-se aos cargos eletivos da ABHB s6 podera ser exercido pelo sécio
efetivo, ou seu representante legal, em conformidade com o previsto nos § 22, §3 e § 42 do artigo 109, em dia
com suas obrigacOes estatutdrias;

§2.¢ Os associados, poderdo perceber remuneragao pela prestacao de servigos especificos a ABHB, quando
autorizados pela Diretoria de Administracdo, observando-se, em qualquer caso, os precos praticados no
mercado da regido em que ocorrer a prestagdo do servico;

§3.2 Os associados que exercerem cargos na Diretoria de Administracdo e Conselhos Consultivo, Técnico
ou Fiscal ndo serdo remunerados pela ABHB para exercer os respectivos cargos; e

§4.° E intransmissivel o usufruto dos direitos de associado, exceto nos casos em que, estatutariamente, isto
possa ser feito por mandato.

Secdo IV
Dos Deveres

Art. 13.2 Constituem deveres dos associados:

- observar fielmente as disposi¢des do presente Estatuto e demais deliberagdes dos érgdos da
ABHB;

- manter a mais estreita solidariedade aos ideais da ABHB e contribuir para a consecuc¢do dos
objetivos da mesma;

- manter em dia sua anuidade e as despesas de servicos prestados pela ABHB que sejam de sua
responsabilidade;

v - exercer com denodo e probidade os cargos para os quais tenham sido eleitos ou designados e
desempenhar com esmero as tarefas que Ihe sejam atribuidas; e
V- assumir outros deveres que lhe sejam préprios em razdo da sua qualidade de associado.
Capitulo IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14.2 A organizagdo administrativa da ABHB compreende a seguinte estrutura basica:
- Assembléia Geral;
- Conselho Fiscal;
- Conselho Consultivo;

V- Conselho Técnico;
V- Diretoria de Administracgdo;
VI- Nucleos Regionais.

Secgao |
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DA ASSEMBLEIA GERAL
Subsecao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 152. A Assembléia Geral é o érgdo maximo de deliberagdo coletiva da ABHB, composta por todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos e em dia com suas obrigacdes sociais.

§ Unico. As reunides da Assembléia Geral serdo ordinarias e extraordinarias.

Art. 162. Poderdo participar das reuniGes da Assembléia Geral, com direito a voz, mas sem direito a voto,
representantes dos poderes constituidos e da sociedade civil organizada, desde que convidados ou manifestem
interesse em delas participar.

Subsecao Il
Da Convocagao

Art. 172. A convocacgdo da Assembléia Geral sera feita:

- pelo Presidente da ABHB;

Il - por maioria do Conselho Consultivo; e

- pela totalidade dos membros titulares do Conselho Fiscal, por maioria dos membros da
Diretoria de Administracao, ou por um quinto dos associados com direito a voto, sempre que os interesses da
ABHB exigirem o pronunciamento imediato dos seus associados.

§ Unico. No caso do inciso lll, a convocagdo sera processada mediante requerimento ao Conselho
Consultivo.

Art. 1892. Dar-se-a a convocagdo por meio de edital, com antecedéncia minima de quinze (15) dias, o qual
deverd conter, necessariamente, a data, hora e local da reunido e os assuntos que estardo compondo a
respectiva ordem do dia.

Art. 192, O edital de convocagdo sera divulgado, mediante:

- afixacdo em local visivel na sede da ABHB e em seus escritérios regionais;

- encaminhamento a todos os associados, por via postal ou correio eletrénico;

- publicacdo de aviso no Didrio Oficial da Unido; e

V- outros meios que, a critério do responsdavel pela convocac¢do, sejam considerados aptos para
maior divulgacdo do evento.

Subsecao Il
Da Instalagdo

Art.202. No dia, hora e local aprazados para a reunido, o Presidente ou, na sua auséncia ou impedimento, o
seu substituto legal, declarard instalada a Assembléia Geral, convidando os demais membros presentes da
Diretoria de Administracdo para compor a mesa que presidird a reunido.

§ Unico. Na seqliéncia, o Presidente e os membros da Diretoria de Administragdo dardo inicio a
assinatura do Livro de Presengas, que em seguida sera franqueado aos demais associados para o mesmo fim,
apods o que, sera feita a contagem dos membros presentes, por associado designado pelo Presidente ou seu
substituto legal;

Art.212. A Assembléia Geral somente serd declarada definitivamente instalada para deliberacdo se presentes,
no horario assinalado, a maioria absoluta de seus membros ou, em até sessenta minutos apds, com qualquer
numero de presentes.

§1.2 Para o fim disposto neste artigo e exercicio do direito de voto, cada sdcio efetivo, em dia com suas
obrigacGes estatutarias, podera representar, por procuragdo a ser apresentada no ato da assinatura, até dois
(02) sécios efetivos ausentes, em dia com suas obriga¢Oes estatutarias, exceto quando a convocagao versar
sobre mudanca de domicilio ou dissolu¢dao da ABHB;
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§2.2 Para fins de contagem de assinaturas, sera considerada a listagem de sdcios efetivos, em dia com suas
obrigacGes estatutdrias, até o horario da declaracdo de instalacdo da Assembléia Geral, podendo o sdcio
efetivo, para ter direito a voto, colocar em dia suas obrigacGes estatutarias até o momento da instalagdo da
Assembléia Geral; e

§3.2 A Assembléia Geral sera cancelada se ndo atingido nimero minimo de votantes, de acordo com o
previsto neste Estatuto, sendo marcada nova data para o evento.

Subsecao IV
Das Deliberagoes

Art.222, Quando for alcangado um dos “quoruns” referidos no art. 21, o Presidente da ABHB ou seu
representante legal declarard que a Assembléia Geral encontra-se instalada e legalmente apta a deliberar,
facultando a escolha de associados para assumirem a presidéncia e os trabalhos de secretaria da reunido.

§ Unico. Caso a escolha da presidéncia da Assembléia Geral ndo recaia sobre o Presidente da ABHB ou
seu representante legal, este passard a respectiva atribuicdo ao associado escolhido por maioria simples para
exercé-la, podendo, caso queira, continuar a compor a mesa da reunido.

Art.232. Ao inicio dos procedimentos deliberativos, o presidente da Assembléia Geral solicitara ao secretario da
mesa, que proceda a leitura da ordem do dia e, na seqiiéncia, da ata da reunido anterior, quando for o caso,
colocando esta em discussdo e votagao pelos presentes.

Art.242. As deliberacdes somente poderdo versar sobre os assuntos constantes da ordem do dia, sem prejuizo
das discussdes sobre outros que com ela tenham direta e imediata ligacdo, e serdo acatadas por maioria
simples.

§1.2 O procedimento de votagdo usual sera de natureza simbdlica, por aclamagdo ou levantando-se os
associados que apoiarem as proposi¢des, ou vice-versa, excetuando-se os casos que exijam votacdo secreta ou
especial, nos termos do presente Estatuto; e

§2.20 Para as deliberagdes quanto a recursos, em face de decisdes de exclusdo de associados e destituicao
de diretor ou conselheiro, sera exigido um minimo de dois tercos de votos (2/3) dos associados presentes.

Subsec¢ao V
Da Assembléia Geral Ordindria

Art.252. A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, na ultima quinzena do més de
margo, por convocacdo da Diretoria de Administracdo da ABHB, para deliberar sobre os seguintes assuntos:

- macro decisGes e politicas estratégicas;

- balanco anual e relatdrio de gestao do exercicio imediatamente anterior;

- proposta orgamentaria e plano de trabalho para o exercicio que se inicia;

v - definicdo de procedimentos para alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou permuta de bens
patrimoniais permanentes assim como aceitacdo de doag¢Ges com encargos;

V- fixacdo do valor de contribuicGes dos associados e aprovacdo de tabelas de precos pela
prestacao de servicos; e

VI - outras matérias propostas pela Diretoria de Administracdo e incluidas no ato de convocacao.

Subsecao VI
Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art.262. A Assembléia Geral serd convocada extraordinariamente sempre que os interesses da ABHB exigirem
o pronunciamento dos seus associados e para os fins previstos em lei e, ainda, para:

- realizar as elei¢des gerais;

- deliberar sobre eventual destituicdo de administradores;

- realizar eleigdo especifica para preenchimento de vaga em cargo elegivel;

V- apreciar recursos sobre exclusdo de associados;

V- decidir sobre propostas de mudanca de domicilio, reforma estatutaria ou dissolu¢do da ABHB,;
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VI - deliberar sobre outros assuntos de natureza especifica que ndo possam aguardar a realizacado
de sua reunido ordindria.

§1.2 Caso ocorra renuncia ou afastamento definitivo de algum diretor ou conselheiro da ABHB, podera a
Diretoria de Administracdao decidir pela designagdo do respectivo substituto, ratificado pela maioria do
Conselho Consultivo, em carater interino, até que nova elei¢cdo seja realizada ou, caso necessario, nova elei¢cdo
através de Assembléia Geral para o especifico preenchimento do cargo vago seja realizada.

§2.2 Nas reunides da Assembléia Geral que versem sobre elei¢cGes, destituicdo de diretor ou conselheiro ou
exclusdo de associados, as deliberacGes serdo adotadas em votacdo secreta, chamando-se os associados, para
a aposicdo de seus votos, de acordo com a ordem de assinatura no Livro ou lista de presenca.

Secao ll
Do Conselho Fiscal

Art.272. O Conselho Fiscal, érgao superior de fiscalizagcdo e deliberacdo sobre a gestdo patrimonial e financeira
e o desempenho operacional da ABHB, tem os poderes e atribuicdes que lhe sdo conferidos por lei e os
indicados neste Estatuto.

§1.2 O Conselho Fiscal sera composto por trés (03) membros titulares e igual nimero de suplentes, eleitos
pela Assembléia Geral para mandato de trés (03) anos, ndo sendo permitida a reeleicdo de dois dos membros
titulares;

§2.2 Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo desempenho de suas fungdes e
atribuicGes colegiadas;

§3.2 As reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas uma vez por ano, em carater ordinario, e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por solicitagdo de qualquer de seus membros ou pela Diretoria de
Administragdo, que as convocara.

Art.282. Constituem competéncias do Conselho Fiscal:

- examinar os livros contdbeis e papéis de escrituracdo, o estado de caixa, os valores em
depdsito, a aplicacdo das rendas e a gestdo de fundos sociais, sendo assegurado o pleno atendimento as
informacGes complementares que solicitar;

- lavrar em registro proprio de pareceres as deliberagdes sobre os resultados dos exames a que
proceder, devendo cada membro registrar suas deliberagdes em documento separado;

- apresentar a Assembléia Geral, em sua reunido ordinaria anual, parecer sobre o balanco
geral, as demonstragdes contdbeis e o relatdrio de gestdo relativo ao exercicio imediatamente anterior;

V- manifestar-se sobre a alienacdo de bens e aceitacdo de doagbes que envolvam encargos;

V- convocar a Assembléia Geral para denunciar erros, fraudes ou crimes que porventura
descobrir ou tomar conhecimento formal, sugerindo as medidas que reputar Uteis para a defesa dos interesses
da ABHB;

VI- desempenhar e exercer, com denodo e soberania, as demais atribuicdes e poderes que lhe
sdo conferidos por lei; e
VIl - indicar um membro para assistir as reunides da Diretoria de Administracdo, quando

convidado, com direito a voz e voto;

§ Unico. Para melhor exercicio de suas atribui¢des, o Conselho Fiscal podera solicitar a Diretoria de
Administracdo, mediante justificativa formal, o assessoramento de peritos técnicos, auditores independentes
ou de firmas especializadas em assuntos singulares ou complexos sobre os quais tenha que se manifestar, ou,
ainda, nos casos determinados em lei.

Secao lll
Do Conselho Consultivo

Art.292. O Conselho Consultivo é drgdao superior de orientacdo e aconselhamento da Diretoria de
Administragdo, composto por trés (03) membros Titulares e igual nimero de Suplentes eleitos para mandato
de trés (03) anos, permitida a reeleigao, e pelos Sdcios Beneméritos, que dele queiram participar.
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§ 19, Os membros do Conselho Consultivo ndo serdo remunerados pelo desempenho de suas fungdes e
atribuicGes colegiadas.

§ 29, Por ocasido da eleicdo da chapa vencedora, os membros titulares do Conselho Consultivo designarao
um Presidente.

§32, A Diretoria de Administragdo devera, no prazo de sessenta (60) dias apds a eleicdo, apresentar ao
Presidente do Conselho Consultivo, a relacdo de sdcios Beneméritos que manifestaram, por documento legal, a
vontade de compor o Conselho durante a gestdo eleita; e

§ 42, Suas deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, exceto em casos previstos neste Estatuto,
devendo ser formalizadas por documento(s) onde constem as deliberagbes e a assinatura dos membros
votantes.

Art.302. Constitui fungdo primordial do Conselho Consultivo a de zelar pelo cumprimento das macro decisdes,
pela boa condugdo das politicas estratégicas e assistir aos demais érgdos da ABHB no exercicio de suas
competéncias e cumprimento de suas atribui¢cdes, cabendo-lhe, essencialmente:

- responder as consultas que lhe sejam formuladas pelos demais drgdos integrantes da
estrutura organizacional da ABHB;

- assessorar a Diretoria de Administracdo na gestdo da ABHB, quando solicitado;

- indicar um de seus membros para assistir as reuniGes da Diretoria de Administragdo, quando
convidado ou julgar conveniente, com direito a voz e voto;

V- manifestar-se nos processos que visem a exclusdo de associado ou destitui¢ado, individual ou
coletiva, de diretor ou conselheiro da ABHB; e
V- definir e propor as suas normas de funcionamento para exercer as atribuicbes acima

relacionadas.

Secao IV
Do Conselho Técnico

Art.312. O Conselho Técnico é d6rgdo superior de assessoramento técnico da Diretoria de Administragao,
subdividido em Sec¢do Hereford e Segao Braford, tendo a seguinte composi¢do:
- um (01) Presidente;
- o superintendente de Registros Genealdgicos da ABHB;
- um representante:
a) do Ministério da Agricultura, Pecudaria e Abastecimento (MAPA);
b) da Secretaria da Agricultura, Pecudria, Pesca e Agronegdcio do Estado do Rio Grande do Sul

(SEAPPA);

c) da Associagdo Nacional de Criadores “Herd-Book Collares”, designado para secdo
Hereford;e
V- doze (12) associados da ABHB, sendo seis para cada uma das Se¢des do Conselho Técnico,

preferencialmente, com animais registrados na ABHB.

§12. O presidente do Conselho Técnico e os doze (12) membros serdo eleitos para mandato de trés (03)
anos, sendo permitida a reeleigdao de qualquer membro;

§ 22, O Presidente do Conselho Técnico e no minimo trés (03) membros de cada secdo deverdo formados
em medicina veterindria, agronomia ou zootecnia;

§ 39, O sécio efetivo podera designar representante, diferente ou ndo do instituido de acordo com os §2¢,
§32 e §42 do Art. 109, por procuragao, para fazer parte do Conselho Técnico, ndo podendo, neste caso, o socio
efetivo (ou seu representante) exercer qualquer outro cargo eletivo;

§ 49, N3do poderdo fazer parte do Conselho Técnico da ABHB inspetores técnicos de registro credenciados
pela ABHB, que tenham selecionado animais para o Registro Genealdgico das Ragas nos ultimos cinco (05)
anos, contados até a data da eleicdo, mesmo que sejam associados da ABHB;

§ 59, Fica impedido de selecionar animais com fim de Registro Genealdgico, enquanto pertencer ao
Conselho Técnico, o Inspetor Técnico credenciado que preencheu o requisito previsto no paragrafo acima e foi
habilitado a pertencer ao Conselho Técnico; e

§62. A Diretoria de Administracdo podera, a seu critério, nomear um representante para participar nas
reunides do Conselho Técnico, com direito somente a voz;

§7.2 O Presidente do Conselho Técnico devera indicar em até trinta (30) dias apds a eleigdo os nomes dos
representantes do MAPA e da SEAPPA do Estado do Rio Grande do Sul;
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Art.322, Constituem competéncias do Conselho Técnico:

- zelar pelo fiel cumprimento das normas zootécnicas estabelecidas nos contratos ou convénios
celebrados entre a ABHB e organizagGes privadas ou governamentais;

- resolver as questdes zootécnicas que se relacionem com os objetivos da ABHB;

- propor a Diretoria de Administragdo as medidas de carater zootécnico que julgar necessarias
ao fiel cumprimento da finalidade e objetivos referidos no inciso anterior;

V- colaborar nas publica¢Oes e na divulgacdo de instrugdes técnicas destinadas aos associados; e

V- emitir parecer sobre as questdes zootécnicas suscitadas pelos associados e a Diretoria de
Administracdo.

§ Unico. As normas de funcionamento e o detalhamento das competéncias e atribui¢ées do Conselho
Técnico serdo estabelecidas pela Diretoria de Administragao.

SecaoV
Da Diretoria de Administragao

Art.332. A Diretoria de Administragdo é o drgdo superior responsavel pela gestdo da ABHB, com a fungdo de
promover, implantar e cumprir as macro decisdes e as politicas estratégicas adotadas pela Assembléia Geral;
estabelecer as normas complementares necessarias ao bom e regular funcionamento da ABHB e assistir aos
demais 6rgdos de sua estrutura no exercicio de suas competéncias e atribuigdes.

Art.342. A Diretoria de Administracdo é composta pelos seguintes membros diretores, eleitos pela Assembléia
Geral para mandato de trés (03) anos, permitida a reeleicdo:

- Presidente;

- Vice-Presidente;

- Vice-Presidente de Promogdo das Ragas;

v - Diretor de Eventos;
V- Diretor Administrativo;
VI- Diretor Financeiro; e
VIl - Diretor de Marketing.

§1.2 Os membros da Diretoria de Administracdio ndo serdo remunerados pelo exercicio de suas
competéncias e desempenho de suas fungdes;

§2.2 A Diretoria de Administragdo reunir-se-a bimestralmente ou sempre que, neste sentido, ocorra
solicitacdo de qualquer de seus membros quando ndo for possivel, pela natureza do assunto a ser examinado,
aguardar a proxima reunido; e

§3.2 As normas de funcionamento da Diretoria de Administracdao, incluindo o detalhamento de suas
competéncias e atribui¢des, sdo definidas e estabelecidas por normas internas da ABHB.

Art.352, Constituem competéncias da Diretoria de Administragdo:

- formular e submeter a Assembléia Geral as propostas de macro decisdes estratégicas,
politicas, planos e programas da ABHB, inclusive a proposta orgamentdria e o plano de trabalho anual, os
relatdrios de atividades e de gestdo, os balancos gerais e outros expedientes complementares ou correlatos;

- fixar a orientacdo geral para a atuacao operacional da ABHB, aprovando e supervisionando a
execucgdo de seus planos, programas, projetos e atividades;

" - estabelecer os valores e critérios para o estabelecimento das anuidades, bem como, as taxas
para os servigos de inspegao, registro genealdgico e outros servigos prestados para os associados e a sociedade

em geral;

v - decidir sobre a inclusdo e exclusdo de associados;

V- propor a Assembléia Geral o estabelecimento de outros direitos, regalias, deveres,
responsabilidades e obrigacdes para os associados;

VI - decidir sobre o regulamento interno e demais normas de funcionamento da ABHB;

VIl - manifestar-se, previamente, sobre todos os assuntos que devam ser levados a deliberagdo da
Assembléia Geral, velando pelo fiel cumprimento das mesmas;

VIII-  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, resolvendo eventuais casos que nele possam

estar omissos e submetendo-os, posteriormente, a Assembléia Geral;
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IX— exercer e desempenhar, com lealdade e dedicagao, outras competéncias e atribuicdes que a
Assembléia Geral venha a Ihe conferir.

§ Unico. As deliberagOes da Diretoria de Administracdo serdo adotadas por maioria simples de votos e
consignadas em atas, mantidas em registro cronoldgico, e formalizadas em resolugdes, assinadas pelo
Presidente.
Subsegao |
Do Presidente

Art.362. O Presidente é o responsavel pela administracdo superior da ABHB, com as competéncias relativas a
sua representagdo, interna e externa, e aos processos de gestdo administrativa, orgamentaria, financeira,
patrimonial e operacional, coordenando, supervisionando, acompanhando, orientando e avaliando o
desempenho dos responsdveis pela execucdo e desenvolvimento das atividades da ABHB, exercendo o
processo decisério, cabendo-lhe, especificamente:

- dirigir a ABHB e representd-la, ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente;

- responder pela gestdo interna da ABHB, coordenando, orientando, assistindo e avaliando as
atividades desenvolvidas;

- presidir as reuniGes da Diretoria de Administragdo, exercendo o voto de qualidade, quando
for o caso, para desempate em suas deliberagdes;

v - solicitar a abertura de contas bancarias e de aplicagdes financeiras e movimenta-las, em
conjunto, nos termos da legislacdo aplicavel;

V- efetivar a criacdo e extingdo de unidades operacionais, comissdes, grupos de trabalho e
outros mecanismos organizacionais, bem como designar e dispensar os seus respectivos titulares ou membros;

VI- assumir compromissos e celebrar, em nome da ABHB, contratos, convénios, acordos, termos
de parcerias e outros instrumentos similares;

VII-  formular, propor e executar as politicas, estratégias, planos, programas e projetos da ABHB,

inclusive a proposta orgamentaria e o plano de trabalho anuais, bem como preparar os relatdrios de atividades
e de gestdo, os balancos gerais e demais expedientes correlatos, submetendo-os ao Conselho Consultivo para
apreciacdo, encaminhando para deliberagado pela Assembléia Geral, com o parecer prévio do Conselho Fiscal;

VIII- assinar as resolu¢bes adotadas pelos drgdos colegiados, bem como os documentos e
correspondéncias de natureza externa da ABHB,;
IX - delegar competéncia a titulares de unidades operacionais para o exercicio de atribuicdes

especificas, na extensdo e condigGes necessarias, com o objetivo de assegurar rapidez e objetividade as
decisdes e situd-las na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender;

X — exercer o processo decisério e praticar os demais atos de gestdo inerentes ao seu nivel na
estrutura organizacional da ABHB, isoladamente ou em conjunto, conforme o caso.

§ Unico. O Presidente s6 podera ser reeleito, consecutivamente, para um mandato.

Subsecao Il
Do Vice-Presidente

Art.372. Constitui competéncia do Vice-Presidente assistir ao Presidente no processo de gestdo da ABHB e
substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos eventuais, assinar, com ele, a correspondéncia externa, bem
como, as atas das reunides dos érgdos colegiados e proceder a leitura dessas atas nas reunides subseqiientes,
inclusive da Assembléia Geral, quando for o caso.

Subsecao lll
Do Vice-Presidente de Promogdo das Ragas

Art.382. Compete ao Vice-Presidente de Promogdo das Ragas:

l- auxiliar o Presidente na execugdo dos projetos de difusdo, fomento, promoc¢do das ragas
Hereford e Braford no Brasil e no Exterior;

- promover as ragas Hereford e Braford, no pais e no exterior, por todos os meios ao seu
alcance, de comum acordo com as prerrogativas da Diretoria de Administracdo;

" - incrementar, em conjunto com a Diretoria de Administragdo, as relagées da ABHB com outras
entidades, em todos os niveis;
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V- promover a divulgacdo das acdes da Associacdo entre os associados e implementar politicas
de captacdo e manutencdo de associados; e
V- Substituir o Vice-Presidente em suas auséncias ou impedimentos eventuais;

Subsecao IV
Do Diretor de Eventos

Art.392. Compete ao Diretor de Eventos:

l- supervisionar, em comum acordo com o Presidente, os eventos das racas, como exposicdes,
feiras, remates chancelados, dias de campo, congressos, provas de avaliagdo zootécnica, jornadas técnicas e
cursos;

Il - coordenar, em conjunto com o Presidente, a oficializacdo de eventos, inclusive a concessao
de chancelas a leilGes, coordenar a execugdo de leildes promovidos diretamente pela ABHB, estabelecer e
manter atualizado o Calendario Anual de Eventos da ABHB;

I - coordenar o Ranking Nacional das Racas e o Colégio de Jurados;

V- sugerir a Diretoria de Administracdao a promocao, participacdo, organizacdo e apoio a eventos
que visem o aperfeicoamento, desenvolvimento das ragas e o aperfeicoamento de técnicos e criadores;
V- procurar assistir os associados e participantes de eventos promovidos pela ABHB, levando as
sugestdes dos mesmos as reunides da Diretoria de Administragdo; e
VI- substituir o Diretor de Marketing em suas eventuais faltas ou impedimentos;
Subseg¢ao V

Diretor Administrativo

Art.402. Constituem competéncias do Diretor Administrativo:

- auxiliar na administracdo geral da ABHB, auxiliando o Presidente na operacionalizagdo, no
acompanhamento da execuc¢do e cumprimento das delibera¢Ges tomadas pela Diretoria de Administragao;

- elaborar o relatério anual da ABHB, que serd levado a apreciacdo da Diretoria de
Administracdo e dos demais 6rgdos colegiados da ABHB;

- supervisionar, em conjunto com o presidente, os servicos de recursos humanos e materiais

da ABHB;

Iv-— promover, pelos meios ao seu alcance, o arquivamento dos documentos que devam ser
preservados para a organizagao da histéria da ragca, mantendo organizada a biblioteca da ABHB;

V- substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos;

VI - zelar pelo correto cumprimento das determina¢des emanadas pelo MAPA quanto ao Registro
Genealdgico das Ragas e a certificacdo de origem de animais e propriedades;

VII - supervisionar e orientar o pessoal administrativo da ABHB e o servico de secretaria;

VIII - supervisionar o tramite de correspondéncias, bem como, o atendimento ao associado;

IX - fazer cumprir a agenda administrativa da ABHB; e

X- manter atualizado o conjunto de normas administrativas da ABHB;

Subsecao VI
Diretor Financeiro

Art.412. S3o competéncias do Diretor Financeiro;

- proceder a arrecadagdo das contribui¢cGes dos associados, bem como de quaisquer outras
rendas eventuais devida a ABHB, podendo também fazé-lo por intermédio de outras pessoas, ou de instituicao
bancaria, sempre sob sua responsabilidade;

- receber e ter sob sua guarda todos os valores da ABHB;

1 - assinar, com o Presidente, cheques e documentos relativos ao movimento de valores;

V- ter controle dos livros necessarios ao movimento de tesouraria;

V- recolher em conta corrente da ABHB o numerario recebido;

VI - liquidar os débitos, sempre visados pelo Presidente ou seu substituto legal;

VII-  apresentar a Diretoria de Administracdo os balancetes mensais, acompanhados de uma

relagdo de associados, declarando a situacdo dos mesmos para com a tesouraria e, semestralmente, um
demonstrativo completo da situagdo econdmica da ABHB;

Estatuto Social da Associagdo Brasileira de Hereford e Braford
11de 15



VIIl- elaborar a proposta orcamentaria anual da ABHB, para apreciacdo pela Diretoria de
Administra¢do e demais érgdos colegiados;

IX - sugerir a Diretoria de Administragdo formas de captagdo de recursos em forma de apoio ou
patrocinios a eventos promovidos pela ABHB;

X- praticar os demais atos relacionados com o gerenciamento financeiro da ABHB;
Xl - supervisionar e orientar os trabalhos do setor de tesouraria da ABHB; e
Xil - substituir o Diretor Administrativo em suas faltas e impedimentos.

Subsecao VI

Do Diretor de Marketing

Art.422, S3o competéncias do Diretor de Marketing

l- estabelecer e operacionalizar, apds aprovacao da Diretoria de Administracdo, o programa
anual de marketing;

Il- acompanhar o calendario de eventos da ABHB, promovendo a divulgacao das racas junto aos
orgdos de comunicagao e diversas midias;

- supervisionar as publicaces da ABHB, bem como, a divulgacdo de eventos e noticias aos

associados;

Vv - supervisionar o conteldo publicado pela ABHB na internet ou divulgado por meio eletronico;

V- coordenar, em conjunto com o Presidente, os eventos sociais promovidos pela ABHB;

VI - coordenar a elaboragdo e a veiculagdo de publicidade em todas as midias promovidas pela
ABHB;

VII - procurar assistir os associados e participantes de eventos sociais promovidos pela ABHB,
levando as sugestoes dos mesmos as reunides da Diretoria de Administragdo; e

VIl -  substituir o Vice-Presidente de Promogdo das Ragas em seus impedimentos;

Art.432. A ABHB poderd contar, em sua estrutura organizacional, com unidades operacionais, criadas pela
Diretoria de Administracdo com a finalidade de auxiliar os seus membros no exercicio de suas competéncias e
na execuc¢ao propriamente dita das atividades promocionais, administrativas e operacionais da ABHB.

Secdo VI
Dos Nucleos Regionais

Art.442. Os Nucleos Regionais serdo formados, mediante homologacdo de seu estatuto pela Diretoria de
Administracdo da ABHB, por associados de uma determinada regido cuja drea fisica e nimero de associados
justifiguem a decisdo, tendo como competéncias:

- promover o desenvolvimento de criatérios das racas, efetuando reuniGes periddicas,
conferéncias e debates, objetivando a difusdo dos métodos de selecdo, cruzamento e melhoramento pela
ABHB;

- auxiliar o inspetor técnico da regido, facilitando os seus contatos com os criadores dos
municipios do Nucleo;

- ouvir, dos associados, eventuais reivindicacbes quanto ao andamento dos servigos,
transmitindo-as a Diretoria de Administracao;

§1.2 Adiregdo executiva de cada Nucleo Regional sera composta de até sete membros, sempre em nimero
impar, devendo obrigatoriamente, ser composta da metade mais um de associados da ABHB na regido;

§2.2 O Presidente do Nucleo, obrigatoriamente deve ser socio efetivo da ABHB ou representante designado
pelo mesmo, por procuragao, diferente ou ndo do representante instituido, de acordo com os §29, §32 e §42 do
Art. 102, ndo podendo, neste caso, o socio efetivo (ou seu representante) exercer qualquer outro cargo eletivo;
§3.2 O Presidente de cada Nucleo Regional podera participar das reuniées da Diretoria de Administracdo
com direito a voto, podendo designar um representante, no seu impedimento, para assistir as reunides, este,
no entanto, tera direito somente a voz, sendo vedada a designacdo de Inspetores Técnicos de Registro para
participacdo destas reuniGes, bem como, de assumirem a presidéncia dos Nucleos;

§4.2  Osnucleos poderdo ter em seus quadros sociais pessoas fisicas ou juridicas ndo associadas a ABHB;
§5.2 Depois de homologados, os Nucleos passam ser filiados da ABHB, devendo cumprir as normas e
determina¢bGes emanadas pela ABHB,;
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§6.2 A ABHB ndo serd onerada financeiramente ou juridicamente, nem sera responsabilizada, por
compromissos assumidos ou a¢des realizadas pela dire¢do executiva de seus Nucleos Regionais, exceto quando
tenha emitido autorizagdo especifica por escrito para realiza-las;

§7.2  Asnormas basicas para funcionamento dos Nucleos Regionais sdo detalhadas em normativa interna da
ABHB; e

§8.2 A Diretoria de Administracdo poderd a seu critério cassar a homologagao para funcionamento de um
Nucleo Regional, sem qualquer 6nus de qualquer natureza a ABHB;

Capitulo V
DA ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

Art.452. A politica de administragdo de pessoal da ABHB observara, em sua conducdo, as seguintes diretrizes
bésicas:

- o pessoal técnico e administrativo necessdrio para a execucdo das atividades de cunho
permanente serd recrutado sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho;

- para as atividades de natureza eventual poderdo ser mobilizados profissionais auténomos,
mediante contratos de prestagdo de servigos sob a égide do Cédigo Civil.

§ Unico. A responsabilidade técnica e de registros genealdgicos da ABHB sera atribuida a um
profissional contratado, de reconhecida capacidade, graduado em engenharia agronOmica, medicina
veterindria ou zootecnia e detentor do respectivo registro no érgao fiscalizador do exercicio da profissao.

Capitulo VI
DO PATRIMONIO, DOS FUNDOS SOCIAIS E DO EXERCICIO FISCAL
Secgao |
DO PATRIMONIO

Art.462. O patrimonio da ABHB sera constituido por:

- dotacdes e doagdes iniciais feitas pelos seus fundadores;

- bens e valores havidos por outras doac¢ées e legados;

- receita derivada da contribuicdo regular feita ou de quotas adquiridas patrimoniais adquiridas
pelos associados;

v - rendimentos de qualquer natureza que venha a auferir como remuneragdo decorrente da
aplicagdo do seu patrimonio ou derivados de taxas de administragao e receitas pela prestagdo de servigos;
V- bens de qualquer espécie adquiridos para melhor atender a consecugao de seus objetivos;
VI - bens e subven¢des havidas de instituicdes nacionais publicas ou privadas;
VIl - subvencdes e contribuicdes de instituicdes estrangeiras e organismos internacionais;
VIII -  outros bens e receitas que lhe sejam destinados, na forma da lei.
Secao ll
DOS FUNDOS SOCIAIS

Art.472. Os fundos sociais da ABHB serdo constituidos pelas contribuicdes regulares dos associados, pela
receita derivada de aquisicdes de quotas patrimoniais, prestacdo de servicos, emolumentos, doacgdes,
comissoes, subvencdes, recursos provenientes de convénios e outras de origem legal.

§ Unico. A Diretoria de Administragdo estabelecera, em regulamento préprio, as normas necessarias a
constituicdo e gerenciamento dos fundos sociais.

Secao lll
DO EXERCICIO FISCAL

Art.482. O exercicio fiscal da ABHB observara o principio da anualidade, coincidindo com o ano civil.

§ Unico. Ao final de cada exercicio fiscal, a Diretoria de Administracdo fard elaborar, com base na
escrituragdo contabil, um balanco patrimonial e as demonstrag¢Ges do resultado do exercicio e das origens e
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aplicagbes dos recursos, para apreciacao e deliberagao, respectivamente, pelo Conselho Fiscal e a Assembléia
Geral.

Capitulo VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art.492. O processo eleitoral para a renovagao geral dos cargos eletivos da ABHB sera realizado trienalmente,
na ultima quinzena do més de marg¢o, dando-se a posse dos membros eleitos imediatamente apds a apuragao
do sufrdgio e proclamacgdo dos respectivos resultados.

§1.2 A reunido da Assembléia Geral Extraordinaria para as elei¢cGes sera realizada na localidade sede da
ABHB, podendo a Diretoria de Administragdo, por motivos devidamente justificados, convoca-la para ocorrer
em outra localidade.

§2.2 Antes da votacdo a Diretoria de Administracdo submeterd a aprovacdo da Assembléia Geral um
balango contabil geral, abrangendo o periodo de janeiro a dezembro, e um balancete de 12 de janeiro até o dia
anterior a realizacdo da Assembléia.

§3.2 A convocagdo da Assembléia Geral para as elei¢cGes serd feita com a antecedéncia minima de quinze
dias, por meio de edital divulgado de acordo com as disposi¢cdes préprias do presente Estatuto, e contera as
normas especificas para o processo eleitoral e, obrigatoriamente, como anexo, o modelo de chapa eleitoral
para orientagdo aos associados que queiram concorrer ao pleito.

Art.502. Os associados que concorrerdo ao pleito deverdo protocolizar as suas chapas na sede da ABHB, em
até dez dias antes das elei¢des, mediante:

- requerimento assinado pelos integrantes da Diretoria de Administracdo da chapa a ser
inscrita;

- original da chapa, obrigatoriamente elaborada de acordo com o formato da chapa de
orientagao;

- comprovacgao de que todos os associados estdo em situagao regular perante a ABHB, inclusive
quanto as suas obrigacdes financeiras.

§1.2 A Diretoria de Administracdo divulgara, no prazo maximo de quarenta e oito horas apds a
protocolizagdo da chapa, o resultado quanto a sua homologacao.

§2.2  Aschapa postulantes deverdo apresentar na secretaria da ABHB, até um dia util antes da instalagdo da
Assembléia Geral Extraordinaria, os documentos assinados pelos demais integrantes que concorrem a cargos
eletivos (Conselho Consultivo, Fiscal e Técnico) que comprovem a aquiescéncia na participacdo nas chapas
postulantes a elei¢do.

Art.512. As normas complementares sobre o processo eleitoral serdo divulgadas pela Diretoria de
Administragao, por ocasido da divulgacdo do edital de convocagdo da Assembléia Geral Extraordindria.

Capitulo VIII
DA REFORMA ESTATUTARIA E DA DISSOLUCAO

Art.522. O presente Estatuto somente podera ser reformado por deliberagdao de, no minimo, metade mais um
de seus associados, reunidos em Assembléia Geral extraordinaria convocada para este fim especifico.

Art.532. A ABHB somente podera ser dissolvida por deliberagdo de, no minimo, metade mais um de seus
associados reunidos em assembléia geral extraordinaria para este fim especifico, ou por determinagao legal,
competindo a Assembléia Geral, caso decida pela dissolugdo:

- estabelecer o modo da liquidagdo;

- nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que irdo funcionar durante o correspondente
periodo;

- decidir sobre a destinagcdo dos bens da ABHB, apds a liquidagdo de passivos e resolvidas as
obrigacGes decorrentes de eventuais doagGes com encargos, inclusive de quotas patrimoniais.
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§ Unico. Caso a ABHB venha a obter qualificagdes ou certificagdes que vinculem, em caso de
dissolugdo, a definicdo da destina¢do de seus bens, esta ocorrera de acordo com o que for estabelecido para o
fim na legislagdo instituidora da qualificacdo ou certificagao.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art.542. Para fim de ajuste, fica estabelecida a segunda quinzena do més de margo de dois mil e doze para o
estabelecimento de elei¢bes gerais, bem como, o término do mandato da Diretoria de Administracdo e
Conselhos Fiscal, Consultivo e Técnico, eleitos em trinta e um de margo de dois mil e dez.

§ Unico. A Diretoria de Administracdo devera ajustar as atribuigcGes, previstas para a mesma neste
estatuto, distribuindo-as pelos componentes da chapa eleita decorrente do processo eleitoral realizado em
trinta e um de margo de dois mil e dez, sem modificar a denomina¢do dos cargos previstos na composicdo da
chapa eleitoral do referido sufragio;

Art.552. Os eventuais casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria de Administragao,
apos prévia manifestagdo do Conselho Consultivo, devendo, tais deliberagGes, constar no relatério de gestao

do exercicio em que foram adotadas para apreciagdao e homologagdo pela Assembléia Geral.

Art.562. O presente Estatuto, aprovado pela Assembléia Geral, substitui o aprovado em trinta de dezembro de
dois mil e quatro, e entra em vigor nesta data devendo ser inscrito no competente registro.

Alegrete (RS), em 29 de abril de 2010

Fernando Lopa da Silva
Presidente

Secretario
Assembléia Geral
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